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Am Wochenende geniesst Amir gemeinsame Zeit mit seiner Familie und steht jederzeit fir seine Kinder
auf. Denn Amir braucht keinen Alkohol, um den Moment zu geniessen, ein Red Bull reicht ihm véllig.
Reisen fuhren ihn gedanklich an die Adriaklste oder auf die Seychellen, und Fremdsprachen zu lernen
stehen noch auf seiner persénlichen Wunschliste. Er beschreibt sich als wunschlos gliicklich und
verbindet echtes Glick vor allem mit Gesundheit.

Sein Charakter

Amirs Charakter ist gepragt von einer klaren,
direkten Art und einem hohen Anspruch an
sich selbst: Er ist sehr gewissenhaft, genau,
pflichtbewusst und zuverlassig. Er handelt
mutig, entschlossen und willensstark, bleibt
dabei reflektiert, diplomatisch und
verbindlich. Auch wenn er impulsiv und
emotional sein kann, zeigt er sich geduldig,
mitfihlend und loyal. Perfektionismus und
Systematik geben ihm Struktur, wahrend
Kreativitat fir den nétigen Antrieb sorgen.

Dein Lieblingsmotto/Zitat?
+~Wenn du fliegen willst, musst du Dinge
loslassen, die dich runterziehen.”

Wie oft driickst du am Morgen auf die Snooze-
Taste?
Nie.

Welches Ausflugziel empfiehlst du?
Die Adriakuste.

Warum machst du den Job, den du heute
machst?

Wegen der Abwechslung und der Freude an der
Arbeit.

Was schatzt du an deinen Mitarbeitenden am
meisten?
Ehrlichkeit und Humor.

Was macht dir an deinem Job am meisten Spass?
Freiheit und Verantwortung.

Wie sieht deine Traumkiiche aus?
Schlicht, weiss — dafiir mit den besten Geraten.

Was sind deine Hauptaufgaben in deinem Job?
Kunden betreuen, Reklamationen bearbeiten,
Etappen terminieren.

Wie sieht ein typischer Arbeitsalltag bei dir aus?
Mails ... Mails ... Mails ... Kick-off-Sitzungen ...
Etappen vorausschauend planen und handeln.

Was ist die groesste Herausforderung im Job?
Kunden- und interne Interessen vertreten.

Was macht dein Team aus?
Zusammenhalt.

Beschreibe die Unternehmenskultur der HEAG in
drei Worten:
Familiar, freundlich, bodensténdig.



